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RELAZIONE SUL PIANO DELLLA PERFORMANCE 2013.

Con riferimento ai contenuti del D.Lgs. 150/2009 il Comune di Castel Bolognese ha definito il
Piano della Performance attraverso un sistema integrato con gli strumenti della programmazione gia
in essere (Piano Generale di Sviluppo, Relazione Previsionale e Programmatica, Piano Esecutivo di
Gestione). Le fasi che vanno dall’approvazione di tali documenti, alla verifica a consuntivo fino alla
misurazione e valutazione della performance, costituiscono il cosiddetto Ciclo di Gestione della
Performance.

La Relazione sulla Performance ¢ lo strumento mediante il quale I’amministrazione “evidenzia, a
consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi ed individuali raggiunti

rispetto ai singoli obiettivi programmati”, perseguendo ’ottica del miglioramento costante e
continuo dei servizi dell’ Amministrazione.

Per quanto concerne la descrizione del contesto esterno di riferimento si rinvia alla Relazione
Previsionale e Programmatica 2013-2015, pubblicata anche sul sito istituzionale dell’ente.

Ulteriori dati qualitativi, quantitativi e finanziari sull’Amministrazione sono inoltre riportati negli
altri documenti di programmazione e rendicontazione dell’ente, quali il Piano Esecutivo di
Gestione, la Relazione Illustrativa della Giunta sul Rendiconto della gestione finanziaria.

Vista la scadenza del mandato amministrativo 2009-2014, si richiama la Relazione di Fine Mandato
(prevista dall’art. 4 del D.Igs. n. 149 del 6/09/2011 e dal D.L. n. 174 del 10/10/2012, convertito con
modificazioni nella Legge 213 del 7/12/2012) in quanto ulteriore strumento di rendicontazione al
cittadino pubblicato sul sito istituzionale dell’ente.

La Relazione di Fine Mandato ha lo scopo di rendicontare ai cittadini le attivita e gli interventi
realizzati nell’ultimo quinquennio 2009-2014 dall’ Amministrazione Comunale e fornisce una serie
di informazioni finanziarie e statistiche per valutare come il Comune ha operato in questo periodo.
Sono informazioni oggettive relative al quadro economico, al livello dei servizi erogati e
all’attuazione del programma amministrativo, € consentono di valutare 1’efficacia e I’efficienza
dell’impiego delle risorse economiche.

Nel Comune di Castel Bolognese gli strumenti di programmazione sono collegati tra loro e
costituiscono il ciclo della performance, con fasi di verifica e rendicontazione finale.
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La base di partenza per la programmazione nel Comune di Castel Bolognese sono le “Linee di
Governo 2009-2014”, derivanti dal programma elettorale del Sindaco e approvate con delibera di
Consiglio Comunale n. 84 del 30/11/2009, a seguito delle quali ¢ stato elaborato il “Piano Generale
di Sviluppo 2010-2014” con delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 8/2/2010, aggiornato poi
annualmente. Quest’ultimo documento ¢ strutturato in MAS, rappresentanti le principali linee di
programmazione che caratterizzano 1’azione strategica dell’ Amministrazione.

Le MAS sono alla base dei programmi descritti nella Relazione Previsionale e Programmatica
allegata al Bilancio annuale di previsione, mentre attraverso il Piano Esecutivo di Gestione si
realizza, di anno in anno, la declinazione degli obiettivi strategici di lungo periodo, contenuti nel
PGS, in obiettivi di breve periodo, riferiti all’anno, ed assegnati ai responsabili di area/servizi con
contestuale assegnazione di risorse umane, finanziarie e strumentali.

Per dare attuazione a quando disposto dall’art. 10 c. 1 lett. a) del D.lgs. 150/2009, il Comune di
Castel Bolognese ha, quindi, adottato il documento programmatico triennale denominato Piano
della Performance, con delibera di Giunta Comunale n. 7 del 30/01/2013, in coerenza con i
contenuti dei predetti documenti di programmazione, di cui costituisce la trasposizione gestionale.

Un primo monitoraggio degli obiettivi ¢ stato fatto al 30/09 attraverso la “Ricognizione sullo stato
di attuazione dei programmi e salvaguardia degli equilibri di bilancio per I’esercizio 2013

A consuntivo, sono stati rilevati gli obiettivi raggiunti al 31/12 e formalizzati nel documento
allegato alla presente relazione, che verra sottoposto al Nucleo Tecnico di Valutazione per la
validazione di cui all’art. 14 c.4 lett. c) e per la valutazione della performance individuale dei
responsabili incaricati di posizione organizzativa in attuazione degli obiettivi assegnati.
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